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 УТВЕРЖДАЮ 

Директор АНО ДПО «ОЦ Каменный город» 

___________ /Ю.П. Овсянникова/ 

«25» июня 2025 г. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

дополнительной профессиональной программы  

повышения квалификации работников образования 

«Внедрение и реализация Программы «Просвещение родителей (законных 

представителей) детей дошкольного возраста» в ДОУ» 

 

№ 

п/п 
Наименование разделов (модулей) и тем 

Всего 

часов 

Виды учебных 

занятий, учебных 

работ 

Форма 

контроля 

Лекция, 

час 

Самост. 

работа, час 

1 

Обновленное содержание Программы 

просвещения родителей детей 

дошкольного возраста 

32 18 14 
Методическая 

разработка 

1.1 
Актуальность, цели и задачи 

просветительской работы  
2 1 1  

1.2 
Феномен родительства и родительских 

функций  
2 1 1  

1.3 
Формы и методы просветительской 

работы   
8 4 4  

1.4 
Здоровье, развитие и воспитание детей 

от 0 до 7 лет в семье  
6 4 2  

1.5 
Особенности просвещения родителей 

детей с ОВЗ, детей-инвалидов 
4 2 2  

1.6 
Правовая и государственная поддержка 

семьи  
4 2 2  

1.7 
Формы и методы инициирования 

родительской активности дошкольников 
6 4 2  

2 
Внедрение обновленной Программы 

Просвещения в ДОУ  
30 17 13 

Практическая 

работа 

2.1 

Интеграция Программы Просвещения 

родителей в образовательный процесс 

ДОУ 

6 4 2  

2.2 

Особенности восприятия информации 

родителями и их образовательные 

потребности 

3 2 1  

2.3 
Методы и приёмы эффективного 

общения с родителями 
6 4 2  

2.4 
Планирование и организация работы по 

просвещению родителей 
4 2 2  



 

2 
 

2.5 
Создание развивающей среды для 

взаимодействия с семьями 
2 1 1  

2.6 
Организация дистанционного 

взаимодействия 
5 2 3  

2.7 Разработка просветительских проектов 2 1 1  

2.8 

Критерии и показатели оценки 

эффективности просветительской 

работы с родителями детей дошкольного 

возраста 

2 1 1  

3.  

Цифровые компетенции 

современного педагога детей 

дошкольного возраста 

8 4 4  

 Итоговая аттестация 2 0 2 
Итоговое 

тестирование 

 Всего 72 39 33  

 


